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DATOS PERSONALES

CURRICULUM VITAE

FOTO

APELLIDOS : MARIN ALTAMIRANO
NOMBRES :JOEL
NACIONALIDAD : PERUANO
FECHA DE NACIMIENTO 0 17/04/1981
LUGAR DE NACIMIENTO DPTO/PROV/DIST : SAN MARTIN/MOYOBAMBA/HABANA
N° DNI 140846528
ESTADO CIVIL :CASADO
DIRECCION :JR. A. JOSE DE SUCRE N° 518 — BAGUA GRANDE
CORREO ELECTRONICO : jomar1817@hotmail.com
COLEGIO PROFESIONAL (SI APLICA) : CPPE 0440846528
N°DE RUC 010408465287
IDIOMAS QUE DOMINA - ESPANOL
Il GRADOS Y TiTULOS ACADEMICOS
GRADO CULMINADO/EN ESPECIALIDAD FECHA DE EXPEDICION | UNIVERSIDAD/CENTROS DE CIUDAD/PAIS
ACADEMICO CURSO DEL GRADO ESTUDIOS
ACADEMICO
(DIA/MES/ANO)
ADMINISTRACION
MAGISTER CULMINADO DE LA EDUCACION 13/08/2014 CESAR VALLEJOS TRUIJILLO
TITULO CULMINADO/EN ESPECIALIDAD FECHA DE EXPEDICION | UNIVERSIDAD/CENTROS DE | CIUDAD/PAIS
PROFESIONAL CURSO DEL TiTULO ESTUDIOS
(DIA/MES/ANO)
LICENCIADO UNIVERSIDAD
EN CULMIDADO MATEMATICA 10/10/2007 NACIONAL PEDRO RUIZ | LAMBAYEQUE
EDUCACION GALLO
1. CARGOS DIRECTIVOS UNIVERSITARIOS
CARGO MARCAR UNIVERSIDAD FECHA: INICIO/FIN CIUDAD/PAIS
(X)
RECTOR
VICERRECTOR
DECANO
DIRECTOR DE

ESCUELA
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V. PARTICIPACION EN CERTAMENES UNIVERSITARIOS.

ORGANIZADOR

DATOS

LOCAL REEGIONAL NACI. INTER.

UNIVERSIDAD

NOMBRE DEL EVENTO

FECHA

PONENTE

DATOS

LOCAL REEGIONAL NACI. INTER.

UNIVERSIDAD

NOMBRE DEL EVENTO

FECHA

PONENTE

DATOS

LOCAL REEGIONAL NACI. INTER.

UNIVERSIDAD

NOMBRE DEL EVENTO

FECHA

V. TRABAJOS DE INVESTIGACION.

NOMBRE

FECHA EDITOR

LIBROS DE TEXTO

ARTICULOS EN REVISTAS
CIENTIFICAS

INVESTIGACIONES
CONCLUIDAS

OARTICIPACION EN
CERTAMENES CIENTIFICOS

VI. LOGROS Y RECONOCIMIENTOS PROFESIONALES

INTITUCION

LOGRO/RECONOCIMIENTO

FECHA CIUDAD

VII. EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE UNIVERSITARIO

UNIVERSIDAD

FECHA INICIO FECHA FIN

CIUDAD

UNIVERSIDAD POLITECNICA
AMAZONICA

05/04/20012 31/12/2016

UTCUBAMBA — AMAZONAS

UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA

10/08/2015 08/07/2016

UTCUBAMBA — AMAZONAS

VIIl. EXPERIENCIA LABORAL NO DOCENTE
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A UP Universidad
f “‘.{- I' F » ¥’ .
e Politecnica Amazonica

PRIVERRIDAT POLITECMICA AR AZONICA SAT
WG A04R7AL0125

“Afio de la consolidacion del Mar de Grau”

El que suscribe, Gerente General de la Universidad Politécnica Amazdnica S.A.C..

CERTIFICA

Que, el 5r. MARIN ALTAMIRANO, JOEL ha prestado servicios en nuestra Casa Superior
de Estudios desde el 01 de Abiril del 2016 hasta 2l 31 de Julio del 2016, en calidad de
DOCENTE.

Durante el tiempao que permanecid en la Institucidn, demostrd en todo momento,
tener interés, habilidad, responsabilidad y capacidad para desenvolverse y efectuar
todas las labores a asignadas.

Se axpide el presente Certificado para los fines que el interesado estime conveniente.
dejando constancia gue su retiro de la Institucion fue por término de contrato.

Bagua Grande, 31 de Julio del 2016.

“ing. Raka Rojas Gallo
G

Jr. Santa Rosa N° 047 Gonchillo, Bagua Grande - Amazonas Tell. 041 475111

e-mail, universidad.upa@ups.sdu.pe  web sil2, www.upa.edu.pe



Res. N° 650 - 2071 - CONAFU

El que suscribe, Rector - Presidente de la
Comisién Organizadora de la Universidad de
la Amazonia Mario Peliez Bazin S.A.C.

CERTIFICA

Que, el Lie. MARIN ALTAMIRANO JOEL, identificado con DNI N®
40846528, ha prestado servicios en nuestra Institucién, en calidad de
DOCENTE CONTRATADO A TIEMPO PARCIAL durante los

2014-11, dictd los cursos de Introduccién a la Matematica, Matemitica
Basica, Algebra Lineal y Matemaitiea I1.

2015-1, dicto los cursos de Matematica I v Matemdtica Bésica.
2015-11. dictd los cursos de Matematica Basica v Analisis Matematico L.

Durante el tiempo que permanecid en la Institucidn, cumplié con =us
labores asignadas.

Se expide el presente Certificado para los fines que el interesado estime
conveniente.

Bagua Grande, 26 de enero de] 2016

DE LA A 5
uiﬂ::‘tﬂ | F'DE EZH N
I:'x._f._' »-.J -

mlr":runmd

Dr Grr"'.ﬁr “
pugsioERTE HE LECOMEION CRGANILARS

o

Jr. Santa Rosa N° 047 Gonghillo, Bagua Grande - Amazonas Telf. 041 475111

e-mail: universidad.upb@upbedu.pe  weh site: www,uph.edu.pe




UNIVERSIDAD DE L& AMAZONIE
MARIO PELAEZ BRZAN

Res N° 650-2011-CONAFU

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
“MARIO PELAEZ BAZAN" S.A.C CON DOMICILIO EN LA CIUDAD DE
BAGUA GRANDE - UTCUBAMBA - AMAZONAS, FACULTADA POR EL
ART. 31" INC “e” DEL REGLAMENTO GENERAL.

HACE CONSTAR

Que, el Lic. JOEL MARIN ALTAMIRANO, identificado con DNI N® 40846528,
labord en esta Institucion: Universidad de la Amazonia “Mario Peldez Bazan" SAC,
en calidad de Docente, en el semestre académico: 2012-1, bajo la modalidad de
Locacién de Servicios y los semestres académicos 2012-l, 2013-) ¥y 2013-lI,
dictando los cursos de Introduccién a la Matematica, Matematica Basica.
Matematica |, Algebra Lineal y Andlisis Matematico |, con contrato a Tiempo Parcial,
haciendo un total de 02 afios lectivos de ejercicio en la Docencia Universitaria.

Desempefiandose con eficiencia y responsabilidad.

Se expide la presente Constancia a solicitud de la pare interesada, para los
fines que estime conveniente,

Bagua Grande, 21 de marzo del 2014




UNIVERSIDAD NACIONAL "PEDRO RULZ GALLO"

FACULTAD DE CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y EDUCACION
DECANATO

CONSTANCIA

El Decano de la Faculiad de Ciencias Historico Sociales y Educacidn de la Universidad
Nacional Pedro Ruiz Gallo — Lambayeque, hace constar que ei:

LIC. JOEL MARIN ALTAMIRANO

Ha faborado como Docente en &l Programa de Licenciatura en Educacion
Modahdad Mixla-FACHSE, demostrando an fodo momenio responsabilidad, puntualidad an
sus achvidadas académicas, termendo @ cargo el desarmollo de las sigiientes asignaluras:

ASIGNATURAS ANO MESES
» Meiodaologfa del Trabajo Universitario 2007 Junio— Agosto 2007
« Matematica Bésica 2007  Septiembire — noviembre

Se expide la presents, a solichud del interesado pare los fines que estime
convenignie.

Lambayeque, Ehera 16 del 2008

Cluded Universitaria - Pabelion FACHSE - Telf.: 283358 - Telefax [Eﬁ'i] 283358
www fachse. edu.pe E-mail: fachse@hotmail.com - Lambayeque



Consejo Universitario
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"Afio de la consolidacidn del mar de Grau®

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N* 150 -2016-UNTRM/CU

Chachapoyas, () 6 MAY 2016

VISTO:

El Acuerdo de Sesion Ordinaria, de Consejo Universitario, de fecha 12 de marzo del 2016, v
\ CONSIDERANDO:

} Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendaza de Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno
& de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus necesidades ¥
caracteristicas: _ S

[a L2ty

i Fal i
) Que, los articulos 1764°, 1765 17677 1768°, 1769° y 170" del Codigo Civil, establecen que el
j| profesional o trabajador independiente. (locador) se obliga sin estar subordinado a la empresa o ente
i/ juridico (comitente) a prestarie sus ‘ervicios./La prestacién de servicios que efectia el Locador, es
independiente, auténoma, ya que no se encuentrabajo la direccién del comitente; éste podrd indicarle

cudl es el resultado que espera obtener y fijar las Instrucciones, pero no podré dirigir la prestacién de

senvicios que efectde el profesional o trabajador fndependienle (locador);

I Que, el Consejo Universitario, en sesién ordinaria, de:fecha 12 'de marzo del 2016; aprobd el contrato de

docentes para la Sede Utcubamba de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
por la modalidad de servicios autonomos, para el semestre académico 2016-1; por el periodo de! 14 de marzo
al 08 de julio del 2016; Ny i G P [ Vi (0

Ty ey

. ‘.F.I oF i--"- | I._:ITEJ; | 1 ! I‘ -... P
Que, con Oficio N* 91-2016-UNTRM-VRAC/SU; dé fecha 25 de abri del' 2016, ¢l Coordinador de la Sede
Utcubamba, remite al Vicerrectorado Académico, la l;elatﬁn de docentes a'ser contratados por la modalidad
de servicios auténomos, para el semestre académico 2016-; s

Que, mediante Oficio N* 286-2016-UNTRM-R/VRAC, de fecha D4de mayo del 2016, el Vicerrector Académico,
solicita a [a Direccion de Planificacion y Presupuesto; informe la certificacién presupuestaria para atender la
contratacion de docentes por la modalidad de servicios auténomos, para |a Sede Utcubamba de la UNTRM,
semestre académico 2016-|;

Que, con Informe N* 1074-2016-UNTRM-R-DGA-DPP, de fecha 04 de mayo del 2016, la Direccidn de
Planificacidn y Presupuesto, informa a la Direccién General de Administracion, que existe crédito
presupuestario para tender la contratacion de docentes por locacion de servicios para la Sede Utcubamba de

la UNTRM, en el semestre académico 2016-I, vigencia de contrato del 14 de marzo al 08 de julio del 2018,
aleanzando la cadena funcional Programitics;

Que, mediante Oficio N* 0346-2016-UNTRM-R/DGA, de fecha 05 de mayo del 2016, el Director General de
Administracion, remite el Informe antes citado y solicita la emision del acto resolutivo comrespondiente;

Que, estando a las consideraciones citadas, ¥ las atribuciones conferidas al Sefior Rector de Ia Universidad
Nacional Toribio Redriguez de Mendoza de Amazonas;

Campus Universitano, Barfio de Higos Urcn, Chachapoyas, Amaionas, Perl)
www.untrm.edu.pe



Consejo Universitario
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*Afo de la consolidacidn del mar de Grau®

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 150 -2016-UNTRM/CU

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR en vias de regularizacion la contratacion de Docentes para la Sede
Utcubamba de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amaronas, por la modalidad de
servicios autonomos, para el semestre académico 2016, por el periodo del 14 de marzo al 08 de julio del
2016, que se detallan en el cuadro siguiente:

TOTALDE | COSTODELA
N* APELLIDOS Y NOMBRES HORAS PRESTACION
SEMANALES TOTAL 5/
1 | INARES GAONA CARMEN DALILA 25 4800.00
2 | LLATAS BECERRA ERLITA : == 21 4B00.00
3 | SANCHEZ PANTALEON ALEXJAVIER 5 ' /vt [+, 20 4800.00
4 | GONZALES SANCHEZ CARLOS O'NEIL™ ; = a0 4800.00
5 | MARIN ALTAMIRANO IOEL -~ i 7% i fwie} 4800.00
6 | SANDOVAL DELGADO WILSON JAVIER == o0 | 20 4800.00
7 | TORRES HURTADO DEYS! [ o 2 4800.00
B | GONZALES VENEGAS WETZBEM ALEX | ' 20 | 480000
9 | CHICOMA PALACIOS DIEGD ALFONSO /= =+ 2.7yt | 20 11 @ 187000
10 | SANCHEZ GHERD MANUEL JESUS.. ™ ~riv 1 e £ 10] LY 1700.00
11 | VALLEJOS QUISPE RAUL JEISEN |~ WK T | 204000
12 | RAMOS IDROGO CLOTARIO™ .~ o 7" =7} 7 10+ 1700.00
13 | CACHO REVILLA ADOLFO | iyl | 8 1360.00
14 | PRADO MENDQZA OTONIEL ) - 9 1530.00
15 | ARRASCO BARRENECHEA MAGNOUA ANCARINA | 6 1020.00
16 | BARRANZUELA CAMPOS CHARLES DARWIN. 10 1700.00
17 | DIAZ LOZANO FERNANDO SIGIFREDO == & 10 1700,00
18 | MAS GUIVIN JUAN CARLOS e 5 850,00

ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR a la Direccidn General de Administracion, disponga la elaboracién de los
contratos y el pago de honorarios correspondiente a los profesionales citados en el articulo primera de la
presente Resolutidn, con afectacién a la cadena programatica presupuestal siguiente:

Secuencia Funcional 1 0019
Programa : 0066 Formacidn Universitaria de Pregrado
Funcion : 22 Educacion
Divisidn Funcional : 048 Educacidn Superior
Grupo Funcional : 0109 Educacion Superior Universitaria
Actividad : 5001353 Desarrollo de |a Educacién Superior
Grupo Genérico de Gastos : 2.3, Bienes y Servicios

2.3.2.7.11.99, Servicios Diversos 5/ 53,870,00.00
Fuente de Financiamiento : 2 Recursos Directamente Recaudados

Campus Universitario, Barro de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Perl
www.untrm.edu.pe



EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEI  DE
MENDOZA DE AMATONAS,

NOTIFICA

La expedicion de la presente Resolucidn
Consejo Universitario, es copia fiel de su
original, que hago de su conocimients para
los fines de ley pertinentes,




Consejo Universitario
= s
"Afo de la consalidacion del mar de Grau®

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N* 150 -2016-UNTRM/CU

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos intemos de la Universidad,
docentes contratados, de forma y modo de ley para conocimientos y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
umi DAL MAGIOHAL
TOREID CE
(WAL
Jorge Luis\Maicelo Quintana Ph.D,
Reclor
yame o ;
e & . 25T -
£ : t I! i 3
A

Campus Universitario, Barmo de Higos Ureo, Chachapoyas, Amaronas, Peni
www.untrm.edu.pe
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“Aho de fa tonsolidacidn del mar de Gray®

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N 128 209 6-UNTRM/CU

Que, la Universidad Nacionai Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, arganiza sy Régimen de Gobierno de
acuerdo a Ley Universitaria N* 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus necesidades y caractericticas:

Que, el articulo 173", fiteral t, del Estatuto Institucional, ratificado con Resolucion Rectoral e 868-2014-UNTRM-R,
de fecha 03 de octubre de 2014, establece que es.atribucién del Consejo Universitario normar, planificar y evaluar
las actividades académicas administrativas; Acohdmicas y financieras de la Universidad;
. _1.,_.:_- i T -'.'. " II"-- : 4"'-

Que, mediante Oficio N* 0234, 2016-UNTRM-VRAC/DGAYRA, dé fecha 26 dé febrero del 2016, la Direccisn General
de Admisidn y Registros Acadri'mibhs,.ﬁm llegar al w Académico, los cursos programados en el Ciclo de
nivelacién 2016-0, comrespondiente a la Sede Utcubambi'dle la UNTRM, para efactiar los tramites comespondientes
Para su aprobacién en Consejo Universitario; -~ 7 . oy

Sz ) Que: con Oficio N 118-2016.UNTRM-RVRAC, de fecha 26 de febrero dei 2016, e Vicerrector Académico, solicita
=285 | 2probacisn del Cicio de Nivelacion 2016.0 de ly Jeck Utclbamba' de 3 Universidad Nacional Toribio Rodrigues
¥ de Mendoza de Amazonas: £y MAEETE s v £ b

s i-",u 3 *o 4 ".._ ._u
Que, estando a las :nnsid:rn_ciuriﬁ_d?das y atribuciones conferidas al Rector de la Universidad Nacional Toribio
““dﬁﬂuﬂd!lﬂendundehmum . e LA ]

ARTIcuLo SEGUNDO.- MNOTIFICAR |2 presente Resolucidn a los estamentos internos de |a Universidad, de forma
¥ modo de Ley para conocimiento y fines,

REGISTRESE ¥ comu NiQUESE.

Ll
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Ley e Crengion 18" 27347

RESGLUCION RECTORAL N2 ¥ sotz-tNTRM-1.
Chachapoyas, ] 5 MAR 201, |

VISTOS:

El oficio MN® 023-2012-UHTRM-AMAZONAS/CEPRE, da fecha 02 de fabrers dal 20132, sobre conlralagion
2 docenles para el Ciclo 2012-18; ¢ Proveids, recibido el 07 de marzo del 20132, mediants o cusi, &
Rector dz la Universidad Mational Toribie Rodriguez de Amazonas dispone proyectar Resolucion: v,

CONSIDERAKDG:

Que, la Universidad Nacional Toriblo Rodriguez de Mendoza de Amazona, desarrolla sus aclividadzs en
& narco normativo de autonomia de gobierno académico, administrativo y econamico qus faculta |3
Conslitucidn Folitica del Estado en of articulu 18° la Ley Universitaria i° 23733 ¥ ol Estatuty

Institucional;
el

=
2ha

Quey lor articulos 1784°, 1763%, 3707, 17247, 1769 y 1770° del Codigl Zivil, wstabiviz o
¢ ¥

prafesional o trabajador independiente (Locadar), se obliga sin estar subordinado a la empress o
juridico (Coniitenta) a prestarla sns servicins. La prastacion de serviclas guz ofectis & Locador, w
Bdependients, auldroms, ya e fn s encuEba bajo 12 direcciGn del Coriimaie,; 858 Botha i e e
cudl ¢5 el resuitado quz espera obtenar v fijar las instrucciones, pero no podrd dirgir 1a prestacicn ce
sericias tus efecine el profesional o trabajador independiente (Locador);

Qu2, con Giicio  N° 023-2011-UNTRM-AMAZONAS/CEPRE, de fecha 02 de febrers dol 2012, & Direcies
del CEPRE, salicita al Vicerractor Acaclémicn, 12 contratacion de docentes para & Centro Preuniversiraria
para =l Cicde Acagérica 2012418 (enerc — marzo), Sede Chachapoyas, Fillal Bagua y Weubemiz,
adjuntando los Lemninos da referencia para |2 contratacion ¥ Curricuilum vitae  domerdintion by =
witiCes ik gl 1108 possEn Vinculs Jaboral o a Liivarsidad;

'-;).*-_I-'; A Flie, mealante Giio HE 0912012 UNTRIM- 1 VICERRECTORADD ACADEMIZO, de jecha 03 o el
,} { "5'\1' dei 2012, el Vicerrector Académico, salicita a la Vicermectora Administrativa, conlratar por T2 mndalidac)
the saricins auldnomes, & los docentes que tendran a su cargo e dictado de cursos durante el i

2012-18, en las sedes de Chachapoyas, Bagua v Lcubamba;

LR | '

R e ,'__’_-;..":(.

Ll g Que, con ficia N® 111-2012-UNTRM-E/OGPP, de feche 201 de febrero do 2012, ¢l Jefe da i Ol
General d Planificacién y Presupuesto, alzanza da Mola 1o 0000000070, qua cerlifica i crsloncy .

' crécito presupuestario disponible, para 13 contratacion ool personal daconte por la moiladidacl o -
servicios aildnomes para el cido 2012-03-05 18, en las sedes dal CEPRE Chachapoyas, Dagn

Ltcubamba;

Que, medianie Ofido N2, 215-2012-Us TRE-VIRADYOGE, do focha 02 de maizo da 20102, e Jufe e s

Cilcing General de Econumifa, solicity al Secratario Goaeral, la emdsion del aclo resolutive pare 1=
condatacion dal posonal docents parz el CLPRE,;

fiua, «on Oficio 1° G31-2012-UNTRM-R/SS, de lecha 07 de marzo del 2012, @l Sesrelario Goera
ramiie al Bedor, espedienles recihidas de 13 Oficing Genors! da Economia, solicitandn ki emidiiig o
Rerolucianes Realorates;

Que, nicdianle Resoluckin MN® 196-2012-UNTRM/R de lecha 12 de mazo (el 01T, sa wnoia
Dzspacho del Rectorads o vlse, Robaeiio dosé tlomd Chawdn, Vicerreilor Acaddnten o by UHTER ol 35
G de marzo del pessante afio;

Uue, estandn lzs atrbuciones conferidss al Reetor de fa Unlvarsidlad Madana! Tesibio flodri ey ol s
feninzas de Anazonas;



a | UNTVERSIDAD NACTONAL
TORJBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

/ |,r:|.'.d: Creacion " 3731?{.‘- i
¥ .2012-UNTRM-R.

RESOLUCION RECTORAL N2

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO,- AUTORIZAR la contratacion en vias de regularizacion bzjo la modalidad e
Servicios Autdnomos, para el ciclo Académico 2012 - IB (enero - marzo), a los docentes del CEPKE,
para las filiales Sede Chachapoyas, Uicubamba y Bagua, que en anexo forma pare de |2 presente

ARTICULO SEGUNDO,- FACULTAR a la Oficina Ejecutiva de Abastecimlento, [a elaboracion de los
contratos del personal citado precedentemente v a I Oficina General de Economia efectuar el pago de
honorarios correspondiente, con la afectacién de la cadena funcional programatica que se indican en [a
Nota N® 0000000076, alcanzada con el Oficio N® 111-2012-LINTRM-R/OGPP. ;

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los estamentos internos de la
' Liniversidad e interesada, de forma y modo d= Ley para conocimiento y.fines respaciivos. )

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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|| TORIBIG RODBIGUEZ DE IENDOZA DE RMAZONAS

i !_.egr]'cr_rea:]m JIH47
CENT RO PREUN IVERSITARIO

“ANO DEL LA INTEGRACION NACIONAL "r‘_IIEI. RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERIIDAD"
Docentes por Servicios Auténomos Uctubamba
Ciclo 2012- 1B

{enero - marzo)

Razonamiento Lic. Joel Marin 3 i 5 ﬂ
malematico Allamirano T £16.00
APTITUD Prof, Sanlos - 4 .
ACADELIICA Huamén Cubas i B16.00
( ! Razonamianto Lic, Matea Sclo
verbal Chévez 5 2z - 1224.00
. Frof. Kepler Newton |
Higlogia G i
e ogis Ganeral Delgads Tussia 1 18 816.00
NAT r'a.r?LEf‘ Quirica General y Lic. Elver Sanchez s A8
\TURALES | quimiza prgdnica Vasquez 816.00
Fisica paneral Angel Antanio 2 24 408,00
Algebra Campedénico 4 18 B16.00
: . Reategu i 1 17 204.00
Geomeiria Lic. Joal Marin 2 1
MATEMATICA Aliarnirana 12 204.00 |
b Lic. Walter Arbanil . 4
_Ammu..r:a Cajusal fi gt 2i6.00
Tinsnameiria Lic. Reynaldo 2 GFETERES
o Hgenamair Visquer Pérez 4 18 816.00 m
Historia del Pery 4 it 138isdran2
del mundo Lic. Luz lily Becerra g E16.00
Santos £ ]
Geooralla ) = W 816.00
Prof. Liler Jos# 3 2
r lLenguae Guevara Galvez i G12.00
Lic. Deni Daniel Ll 3 30 '612.00
CIENCIAS Guevara Galvez | 12 204.00
SOCIALES E AR
¥ Literalurs Praf. Liler Guevara 1 12
HUMANIDADES Gilvez 204.00
' Ecorcmia Politica Huge Femando i 18 816.00
Educacién Civica Merrera Casusol - 7 3,1 "'_' _ A08.00 i
Filesofia v Légica = ' 1
Lic .}L"QL‘-I'IL’C" . " 40 BIG.0OO ‘
Psicelogia | Mol figey  Pe——p———
S Ramas ? 24 -
_______ e 0800 |
TOTAL | Adldotentes ¢ | 6Bk | 782 13 464.00

AR, A ACUCHD R 121D - Cflﬁl’_rl".n‘f).r'ns ARAATONAST —TELEFDNID, $17 1 )5a788 3
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ecreacion iy 21041

)| TORIBIO RODRIGG

CENTRO PREUNIVERSITARIO

"ANO DEL LA INTEGRACION NACIONAL Y DEL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD"

CUADRO DE RESUMEN PARA PAGO DE DOCENTES:

Chachapayas

CiICLO 2012 - 1B

Subvencidn
| econdmica

(enere-marzo)

7 344.00

Servicius
autdnomos

54 4R8.00

Bapua

Servicios
dutdnomos

20 196.00

Uctubamba

Servicios
autdnomos

13 464.00

e

- W e i

SR AYACUTHO 1 1210 - CHACHAPOYAS — ALIAICIMNAS - TEL

EFMICI 1) 0 [a08437



UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

Ley de Crescian N° 27347 2 42
RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N* T = 2015-UNTRM-C1I.

Chachapoyas, (] § SEP 2015

VISTOS:

El Acuerdo de Sesion Ordinaria de Consejo Universitario, de fecha 04 agosto continuada el D5 y 06
agosto del 2015;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas organiza su Régimen de
Gobiermo de acuerdo a la Ley Universitana N® 30220, su Estatuto v Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades v caracteristicas;

Que, los 7ticulos 17649, 1765°, 17679, 1768°, 1769° v 1770° del Cadigo Twil, establece que el
prafesional a trabajador independientes {locador), se obliga sin estar subordinado a la empresa o ente
juridico (comitente) a presentar sus servicios. La prestacian de servicios que efectia el Locadaor, s
independiente, autonomo, va que no se encuentra bajo 1a direccion del comitente; éste no podrd
indicarle cual es el resultado que espera obtener vy fijar las instrucciones, pero podrd dirigir a
prestacion de servicio que efectué el profesional o trabajador independiente (locador);

Que, con Oficio N°® 261-2015-ADM-UNTRM/VRAC-CA-U, de fecha 20 de agosto 2015, el Coordinador
Académico de Utcubamba, remile al Vicerrector Académico, expedientes para la contratacion de
docentes de la Universidad Nacional Toriblo Rodriguez de Mendoza de Amazonas — Sede Utcubamba,
para el Semestre Académico 2015-11;

Que, mediante Gficio N® 294-2015-UNTRM-B/VRAC, de fecha 21 de agosto del 2015, el Vicerractor
Académico, solicita al Rectorado, 12 emisidn dal 2cto resalutive contratando a docentes para la Sede
de Utcubamba, en el semestre académico 2015-11, adjunta diecinueve (19) curriculos vitaes;

Que, Con Dficio N® 308-2015-UNTRM-R/VRAC, de fecha 01 de septiembre 2015, ¢ Vicerrectar
Acagémica, solicita al Director de Planificacion v Presupuesto, alcanzar a la Secretaria General Ia
certificacion presupuestaria, a fin de que ésta realice el respectivo acto resolutivo de contratacion de
docentes del Semestre Académico 2015-11;

Que, con Ofido N® 31B-2015-UNTRM-R/VRAC, de fecha 04 de setiembre del 2015, el Vicerrector
Académico, confirma al Secretario General, el periodo de contratacion bajo la modalidad de servicios
autdnomas para el personal docente de la UNTRM v sedes, del Semestre Académico 2015-11, teniendo
en cuenta el calendaric académico del 2015, & cual inicia el 10 de agosto del 2015 y culmina el 11 de
diciernbre del mismo ano;

Que, mediante Informe N® 1399-2015-UNTRM-R-DGA-DPP, de fecha 04 de septiembre del 2015, el
Director Planificacion y Presupuesto, informa al Director General de Administracion, que existe crédito
presupuestirio disponible para atender con la contratacién de docentes semestre académico 2015-10,
Facultad de Ciencias Economicas y Administrativas — FACEA- Sede Uicubamba de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

Que, con Oficio N® 969-2015-UNTRM-R/DGA, de fecha 07 de agosto del 2015, el Director General de
Administracidn, remite al Secretanio General, la certificacion presupuestaria para la contratacion de
docentes semestre académico 2015-11, Facultad de Ciencias Economicas y Administrativas — FACEA-
Sede Utcubamba de la Universidad Nacional Torio Rodriguer de Mendoza de Amazonas; razdn por
la cual, solicita & acto resolutive comespondiente;

Que, estando a las consideradones citadas y atribuciones conferidas al Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendaza de Amazonas;



UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

Ley o Crescion N* J7347

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 262 - J015-UNTRM-CU.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR en vias de reqularizacién la contratacion de docentes para la
Facultad de Ciencias Economicas y Administralivas — FACEA - Sede Utcubamba de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, bajo fa modalidad de servicios autdnemos, en
el Semestre Academico 2015-11, a partir del 10 de agasto hasta el 11 de diciembre del 2015, segln
el siguiente detalie:

| N2 fpaliciony Nomuees N oras | prestacidn (51,
1 | Tinedo Saavedra Luis Rafael 24 4,800.00
2 | Avarado Colunche Susan Mirley | 2 | 4,800.00
3 | Sancher Yarlague Ursula Karina ! 22 4,800.00
4 | Marin Altamirano Joe! i —4,800.00|
|5 | Quintana Rimarachin Kimberly 21 4,600.00
| 6 |Yoplac Torrcjdn Carlos 21 +1,609.00 |
| 7 | Chasquibal Colongos Virgllio =] 20 ) 4,B00.00 |
B | Sandoval Delgado Wilson Javier 20 == 4,800,00
9 | Podinape Oyanguren Carlos Raul 15 2,550,00
10 | Fernandez Quiliche Luis Adolfo 15 2,550.00
11 | Rojas Ramos Segundo Aurelano 13 ; 2,210.00
12 | Gonzales Venegas Wetzoem Alex 10 1,700.00
13 [Chavez OtizEystein =~ - 10 1,700.00
|14 | Ramirez Caballero Carlos Alberta 10 1,700,00
15" | Idrogo Ramos Clotario ] 1,530.00
16 | attamirano Montenegra Selvina It 1,530.00
17 | Montenegro Hernandez Manue 7 1,190.00
18 | Carhuatocto Nufiez Wilmer 7 1,190.00 |
| 12 | Ramos Cubas Ever 5 850.00 |
TOTAL s E.m

ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR a la Direccién General de Administracion, disponga |a
elaboracicn de los contratos y el pago de honararios, correspondientes a los profesionales citados en
el articula primero de la presente Resolucion, de acuerdo a la cadena funcional programatica siguiente:

Secuencia Funcional g Qo17
Programa : 0066 Formacion Universitaria de Pregrado
Funcidn t 22 Educacidn
Divi=lén Funcional 2 048 Educacidn Superior
Grupo Funcional : 0108 Educacion Superior
Actividad 4 5001550 Servicios Camedor Universitario
Grupo Genérico de Gastos : 2.3. Bienes y Sarvicios

2.3.2.7.11.99. Servicios Diversos 5/, 57,100.00
Fuente de Financiamiento - Z Recursos Directamente Recaudados

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucin 3 los estamentos Internas de la
Universidad e interesados, de farma y modo de Ley para conodmiento y fines pertinentes,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

aErEm
rarEg
E.
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AMAZONAS

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO

“JO H N DEWEY"
R.M N° 763-84-ED R.D N® 188-93-ED

RESOLUCION DIRECTORAL N° 011-2010-ISTP-JD

Bagua, 05 de Marzo de 2010

VISTO

Los expedientes que se adjuntan de los profesionales, mismos que vienen
desempenando la funcién Jerarquica, Administrativa y Docente por horas durante el presente
afio academico 2009

CONSIDERANDO

Que, con el fin de cumplir con el normal desarrollo de las actividades administrativas y
académicas en el presente afo, se hace necesario contratar los servicios profesionales de
personal calificado para cubrir las vacantes en las diversas Direcciones, Jefaturas y Docentes
por horas de acuerdo al Organigrama y Manual de Organizacion y Funciones del Instituto
Superior Tecnolégico Privado “JOHN DEWEY" de la Ciudad de Bagua.

Que contando con las opiniones favorables del Director Académico y de los Jefes de los
Departamentos de Formacion General y Tecnolbgica, asi como el del Asesor Juridico de la
Institucian.

Y al amparo de lo dispuesto en la Ley General de Educacion N° 28044, R.M N° 763-84-
ED, R.D N° 188-93-ED y demas normas legales vigentes aplicables al presente caso.

SE RESUELVE

Articulo Primero: CONTRATAR POR LOCACION DE SERVICIOS al personal que a
continuacion se indica;

1.1 DATOS PERSONALES

APELLIDOS ¥ NOMBRES JOEL MARIN ALTAMIRANO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD DNI N° 40846528

TITULO Y/O GRADO DE INST, Lic. de Educaciéon Esp. Matematica y
ESPECIALIDAD Computacion e Informatica

UNIVERSIDAD/ INSTITUTO UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO

CHICLAYO - LANBAYEQUE
1.2 DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

INSTITUCION EDUCATIVA Instituto Superior Tecnolégico Privado
“JOHN DEWEY" - Bagua

TIPO LE Polidocencia

CARGO Docente por Horas

ASIGNATURAS A DICTAR Computacion y Bases de Datos

Lenguaje de Programacion: Visual Basic
Analisis y Disefio de Sistemas
Tecnicas de programacion



ESPECIALIDADES A DICTAR ENFERMERIA TECNICA
CONTABILIDAD EMPRESARIAL
COMPUTACION E INFORMATICA

1.3 DATOS DEL CONTRATO

N° DEL EXPEDIENTE 07-2010

N° DE FOLIOS 46

NIVEL/IGRUPO REMUNERATIVO |

JORNADA LABORAL 24 horas académicas

VIGENCIA Desde 05-03 - 2010 al 31 -12 - 2010
LUGAR - DISTRITO — PROVINCIA Bagua - La Peca — Bagua.

Articulo Sequndo: ENCARGAR, las funciones de Docente por horas en las Asignaturas
académicas de Computacion y Bases de Datos, Lenguaje de Programacion: Visual Basic,
Andlisis y Disefio de Sistemas, Técnicas de programacion, en el Instituto Superior Tecnolégico
Privado “JOHN DEWEY" de la Ciudad de Bagua.

Articulo Tercero: ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto por mal
desempefio deficiente de las funciones asignadas, abandona injustificado de cargo, por reajuste
de metas de atencion, asi mismo por la inobservancia a lo establecido en el codigo de ética de
la funcién de prevencién y sancion del hostigamiento sexual.

Articulo Cuarto: El egreso que demande por pago de horas se aplicara al presupuesto
analitico de la Institucion.

Registrase, Comuniquese y Archivese.

HQM/DG
dChz/ P.A
Archivo.

Campus Tecnolbgico: Sito en Jr. Maraion 204 ( a % Cdra. de la Casa de Retiro) Bagua
Telf. 041 310263



—
MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AMAZONAS

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
“JO HN DEWEY
R.M N° 763-B4-ED R.D N° 188-93-ED

RESOLUCION DIRECTORAL N° 015-2009-1STP-]D

Bagua, 05 de Marzo de 2008

VISTO

Los expedientes que se adjuntan de los profesionales, mismos que vienen
desempefando la funcidén Jerdrquica, Administrativa y Docente por horas durante el presente
afio academico 2009

CONSIDERANDO

Que. con el fin de cumplir con el normal desarrollo de las actividades administrativas y
académicas en el presente afio, se hace necesario contratar los servicios profesionales de
personal calificado para cubrir las vacantes en las diversas Direcciones, Jefaturas y Docentes
por horas de acuerdo al Organigrama y Manual de Organizacion y Funciones del Instituto
Superior Tecnologico Privado "JOHN DEWEY” de la Ciudad de Bagua.

Que contando con las opiniones favorables del Director Académico y de los Jefes de los
Departamentos de Formacion General y Tecnologica, asi como el del Asesor Juridico de |a
Institucion.

Y al amparo de lo dispuesto en la Ley General de Educacién N° 28044, R.M N° 763-84-
ED, R.D N° 188-93-ED y demas normas legales vigentes aplicables al presente caso.
SE RESUELVE

Articulo Primero: CONTRATAR POR LOCACION DE SERVICIOS al personal que a
continuacion se indica:

1.1 DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES JOEL MARIN ALTAMIRANO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD DNI N° 40846528

TITULO Y/O GRADO DE INST. Lic. de Educacion Esp. Matematica y
ESPECIALIDAD Computacion e Informatica

UNIVERSIDAD/ INSTITUTO LUNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO

CHICLAYO - LANBAYEQUE
1.2 DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

INSTITUCION EDUCATIVA Instituto Superior Tecnoldgico Privado
*JOHN DEWEY" — Bagua

TIPO LE Polidocencia

CARGO Docente por Horas

ASIGNATURAS A DICTAR Computacion y Bases de Datos

Lenguaje de Programacion: Visual Basic
Analisis y Disefio de Sistemas
Técnicas de programacion



ESPECIALIDADES A DICTAR ENFERMERIA TECNICA
CONTABILIDAD EMPRESARIAL
COMPUTACION E INFORMATICA

1.3 DATOS DEL CONTRATO

N® DEL EXPEDIENTE 07-2009

N°® DE FOLIOS 46

NIVEL/IGRUPQO REMUNERATIVO |

JORNADA LABORAL 24 horas académicas

VIGENCIA Desde 05 -03 -2009 al 31 —12 — 2009
LUGAR - DISTRITO - PROVINCIA Bagua - La Peca — Bagua.

Articulo Segundo: ENCARGAR, las funciones de Docente por horas en las Asignaturas
académicas de Computacion y Bases de Datos, Lenguaje de Programacion: Visual Basic,
Analisis y Disefio de Sistemas, Técnicas de programacién, en el Instituto Superior Tecnolégico
Privado “JOHN DEWEY" de la Ciudad de Bagua.

Articulo Tercero: ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto por mal
desempefio deficiente de las funciones asignadas, abandona injustificado de cargo, por reajuste
de metas de atencian, asi mismo por la inobservancia a lo establecido en el codigo de ética de
la funcion de prevencidn y sancion del hostigamiento sexual.

Articulo Cuarto: El egreso que demande por pago de horas se aplicara al presupuesto
analitico de la Institucion.

Registrase, Comuniquese y Archivese.

HQM/DG
dChz/ P.A
Archivo.

Campuns Tecnologico: Sito en Jr. Marafion 204 ( 2 4 Cdra. de la Casa de Retiro) Bagua
Tell. 041 310263
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