q-ﬂl- Linmersidac
f_‘,ﬁ l_JFA Politécnica Amazonica

CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

APELLIDOS: MONTOYA NUNEZ

NOMBRES: MANUEL EFRAIN

NACIONALIDAD: PERUANA

FECHA DE NACIMIENTO: 12 DE MARZO DE 1987

LUGAR DE NACIMIENTO DPTO/PROV/DIST: LAMBAYEQUE / CHICLAYO / CHICLAYO
N° DNI: 44293067

ESTADO CIVIL: SOLTERO

DIRECCION: JR. SAN JORGE # 199 — GONCHILLO BAJO — BAGUA GRANDE.
CORREO ELECTRONICO: mauef5@hotmail.com

COLEGIO PROFESIONAL (SI APLICA): CIP N° 178867

N° DE RUC: 10442930673

IDIOMAS QUE DOMINA: INGLES BASICO

1. GRADOS Y TITULOS ACADEMICOS

FOTO

GRADO CULMINADO/EN ESPECALIDAD FECHA DE EXPEDICION UNIVERSIDAD/CENTROS DE CIUDAD/PAIS
ACADEMICO CURSO DEL GRADO ACADEMICO ESTUDIOS
(DIA/MES/ANO)
CULMINADO INGENIERIA 17/ 07/2013 UNIVERSIDAD LAMBAYEQUE
BACHILLER EN AGRICOLA NACIONAL PEDRO RUIZ | / PERU
INGENIERIA GALLO
AGRICOLA
TiTULO CULMINADO/EN ESPECALIDAD FECHA DE EXPEDICION UNIVERSIDAD/CENTROS DE | CIUDAD/PAIS
PROFESIONAL CURSO DEL TiTULO ESTUDIOS
(DIA/MES/ANO)
INGENIERO CULMINADO INGENIERIA 13/05/2014 UNIVERSIDAD LAMBAYEQUE
AGRICOLA AGRICOLA NACIONAL PEDRO RUIZ | / PERU
GALLO
i, CARGOS DIRECTIVOS UNIVERSITARIOS
CARGO MARCAR UNIVERSIDAD FECHA: INICIO/FIN CIUDAD/PAIS
(X)
RECTOR
VICERRECTOR
DECANO
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DIRECTOR DE
ESCUELA

V. PARTICIPACION EN CERTAMENES UNIVERSITARIOS.

ORGANIZADOR DATOS LOCAL REEGIONAL NACI. INTER.

UNIVERSIDAD

NOMBRE DEL EVENTO

FECHA

PONENTE DATOS LOCAL REEGIONAL NACI. INTER.

UNIVERSIDAD

NOMBRE DEL EVENTO

FECHA

PONENTE DATOS LOCAL REEGIONAL NACI. INTER.

UNIVERSIDAD

NOMBRE DEL EVENTO

FECHA

V. TRABAJOS DE INVESTIGACION.

NOMBRE FECHA EDITOR

LIBROS DE TEXTO

ARTICULOS EN REVISTAS
CIENTIFICAS

INVESTIGACIONES
CONCLUIDAS

OARTICIPACION EN
CERTAMENES CIENTIFICOS

VI. LOGROS Y RECONOCIMIENTOS PROFESIONALES

INTITUCION LOGRO/RECONOCIMIENTO FECHA CIUDAD

VII. EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE UNIVERSITARIO

UNIVERSIDAD FECHA INICIO FECHA FIN CIUDAD
UNIVERSIDAD MARIO 13/04/2015 24/07/2015 | BAGUA GRANDE
PELAEZ BAZAN
UNIVERSIDAD MARIO 07/09/2015 18/12/2015 | BAGUA GRANDE
PELAEZ BAZAN
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 05/09/2016 16/12/2016 | BAGUA GRANDE
AMAZONICA
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UNIVERSIDAD POLITECNICA | 03/04/2017 HASTA LA BAGUA GRANDE
AMAZONICA ACTUALIDAD
VIIl. EXPERIENCIA LABORAL NO DOCENTE

EMPRESA / INSTITUCION FECHA INICIO FECHA FIN CIUDAD
UNIDAD DE GESTION 09/07/2013 HASTA LA BAGUA GRANDE
EDUCATIVA LOCAL - ACTUALIDAD
UTCUBAMBA
FONCODES - HUANUCO 09/03/2013 30/06/2013 | CHINCHUBAMBA — AMBO - HUANUCO
MUNICIPALIDAD DISTRITAL | 08/08/2012 21/012/2012 | CONCHUCOS — PALLASCA - ANCASH
DE CONCHUCOS




CURRICULUM VITAE

MANUEL EFRAIN MONTOYA NUNEZ




I.- INFORMACION PERSONAL

Nombres : Manuel Efrain
Apellidos : Montoya Nuafez

Edad : 30 afios

Fecha de nacimiento : 12 de Marzo de 1987
Lugar de nacimiento : Chiclayo - Peru
Nacionalidad : Peruano

Estado Civil : Soltero

Direccion : Calle Arenales N° 605 Urb. Diego Ferré-Chiclayo
DNI : 44293067

RUC : 10442930673

Email : mauef5@hotmail.com

Teléfono Celular : 984884624 ; #984884624
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Grado de Estudio : Ingeniero Agricola

I1.- PERFIL PROFESIONAL

Profesional en la Carrera de Ingenieria Agricola, orientado al andlisis, evaluacion,
coordinacion y trabajo en equipo, con experiencia practica en areas de Recursos Hidricos,
Residencia de Obras de Sistemas de Riego, Inventarios, Saneamiento Fisico Legal, Informes y
Encuestas, experto en Ofimatica (Software de Oficina); facilidad para expresar ideas en forma
verbal y escrita; con habilidad y capacidad de liderazgo, adaptacion y creatividad para motivar y
comprometer al personal a cargo, dinamico y habilidad para organizar el tiempo, habituado al
trabajo bajo presion.

Trabajado en estudios de caudales hidrologicos, para los diferentes usos del agua
ya sea poblacional o agricola. Incluyendo los diversos procedimientos de aforos y determinacion de
la oferta y demanda hidrica teniendo en cuenta los pardmetros hidrolégicos dependiendo a las
diferentes fuentes de agua.

Experiencia en elaboracién de diagnosticos e informes, solidos conocimientos de
Hidrologia, Meteorologia, Agrometereologia, elaboraciéon de planos, con conocimientos de la Ley de
Recursos Hidricos N° 29338.

Estando apto y sin impedimentos en el Sistema Financiero, con disponibilidad para
viajar a nivel nacional e internacional, solvencia moral, no contando con antecedentes policiales,
penales ni judiciales y siempre orientado a la mejora continua y al aprendizaje permanente, sin
limites de superacion, rendimientos de acuerdo a objetivos, teniendo la capacidad para el
cumplimiento de objetivos y metas trazadas por la Empresa y/o Institucién.

111.- ESTUDIOS REALIZADOS

» SECUNDARIA:

v Colegio Nacional de “San José” — Chiclayo.




>

SUPERIOR:

v Universidad Nacional “Pedro Ruiz Gallo” - Facultad de Ingenieria Agricola — Lambayeque
Grado Académico: Bachiller en Ingenieria Agricola
Titulo Profesional: Ingeniero Agricola

v’ Instituto de Educaciéon Superior “ISA” - Carrera Técnica Profesional: Computacion e
Informatica — Curso de Ofimatica — Microsoft Office (Comprendido en el Paquete Microsoft
Office: Microsoft Word 2007, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint 2007, Outlook 2007,
Windows Office).

v' Instituto de Educacion Superior “ABACO” — Curso de Programacion: Visual Basic.

1V.- ESTUDIOS ESPECIALIZADOS

>

>
>
>

CURSO: AUTOCAD 2008

Moédulo Inicial : Centro de Asistencia Tecnologica en Electronica y
Telecomunicacion CATELT-UNPRG
Finalizado

Modulo Intermedio : Centro de Asistencia Tecnolégica en
Electronica y
Telecomunicacion CATELT-UNPRG
Finalizado

Modulo Avanzado : Centro de Asistencia Tecnoldgica en
Electronica y
Telecomunicacién CATELT-UNPRG
Finalizado

DIPLOMADO: GESTION DE OBRAS, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL EN OBRAS
DIPLOMADO: AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO (EN CURSO)
DIPLOMADO: HIDROLOGIA E HIDRAULICA (EN CURSO)

V.- EXPERIENCIA LABORAL:

>

v

v

UNIDAD GESTORA EDUCATIVA LOCAL UTCUBAMBA
CARGO: ASISTENTE EN SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE UNIDADES EDUCATIVAS
Del 08 de Julio del 2013 hasta la fecha.

Labores Especificas:
Recopilando datos de campo para el llenado fichas técnicas del estado de la infraestructura
educativa.
Monitoreo de las diferentes actividades con el programa de mantenimiento de locales
escolares otorgados por el MINEDU.
Inspeccién de campo a los centros educativos.
Actividades en los procedimientos administrativos
Atencién a las solicitudes de informacion.
Supervision e Inspecciones oculares de campo, que son programadas.

Evaluacién y analisis de los expedientes administrativos.




» AUTORIDAD LOCAL DEL AGUA - UTCUBAMBA
CARGO: CONSULTOR EXTERNO.
v Realizar diagndsticos de balance hidricos y aprovechamiento hidrico.
v Realizar aforos de las distintas fuentes de agua para realizar los estudios que se requiere.
v Elaboracion de las diferentes licencias de agua para uso poblacional y agricola.

v' Conocimiento de las diversas variantes hidrologicas, meteorolédgicas e hidrometeoro
l6gicas.
»FONDO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL (FONCODES —
HUANUCO)

CARGO: ASISTENTE DE OBRA

Del 09 de Marzo del 2013 al 15 de junio del

2013. Labores especificas:
Recopilando datos de campo para el llenado del cuaderno de obra.
Apoyando al Ingeniero Residente en los requerimientos de la obra.
Supervisando los avances de la obra.
Coordinando con el Maestro de Obra sobre los replanteos de las obras de arte en campo.
Constante capacitacion a los beneficiarios del proyecto en tema de la infraestructura de
riego.

v" Elaborando los cuadros de avances de fisicos de obra, avances financieros entre otros.

> MUNICPALIDAD DISTRITAL DE CONCHUCOS — PALLASCA- ANCASH
CARGO: ASISTENTE DE OBRA
Del 23 de Julio al 20 de Diciembre del 2012.
Labores especificas:
Recopilando datos de campo para el llenado del cuaderno de obra.
Ayudando al Ingeniero Residente en los requerimientos de la obra.
Supervisando los avances de la obra.
Coordinando con los Técnicos Agropecuarios en los diferentes avances de la obra.

Constante capacitacion a los beneficiarios del proyecto en tema de manejo de cultivos.

»COMISION DE REGANTES PITIPO - FERRENAFE (Lambayeque)

Practicas Pre Profesionales en el Inventario de Infraestructura de Riego del Sub
Sector de Riego Pitipo.
Del 06 de Junio al 16 de Diciembre del 2010.
Labores especificas:
Levantamiento topograéfico.
Manejo de GPS, ademas manejo de AutoCAD a nivel intermedio.
Ayuda a los regantes para el mejoramiento de sus redes de riego.
Ayudando al mantenimiento de las obras de infraestructuras de riego.

Disefio de obras de infraestructura de riego mas importantes del sector.




V1.- REFERENCIAS PERSONALES:

v

Ing. Wilfredo Diaz Cérdova

Docente Principal de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo
Teléfono: #945729532

Ing. Jorge Segundo Cumpa Reyes

Docente Principal de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo

Teléfono: *234192

VII1.- OTRAS APTITUDES

Experiencia adquirida en el apoyo para la determinacion de

los parametros hidroldgicos en las diferentes fuentes de la

Provincia de Utcubamba.

Conocimiento de las diferentes formas en la determinacion de
los aforos.

Realizacion de acreditaciones de uso de agua para los

diferentes usos (agrario, poblacional, etc).
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CONSTANCIA

ING. BECKY FATIMA BERROCAL TITO, con Registro CIP N° 61919 -
Ingeniero Supervisor de Obra del Proyecto: “Mejoramiento del Servicio de
Agua del Sistema de Riege de San Antonic de Chinchubamba, Oistrito
Tomaykichwa - Ambo - Huanuco”

HACE CONSTAR:

Por la presente, que el Bachiller en Ingenieria Agricola, Manuel Efrain Montoya
Nufiez, ha realizado labores de Asistente de Obra en la realizacién del Proyecto:
*Mejoramiento del Servicio de Agua del Sistema de Riego de San Antonio de
Chinchubamba, Distrito Tomaykichwa - Ambo - Huanuco®, desde el 09-Mar-
2013 hasta el 30-Jun-2013, obra que se realizé con el financiamiento de
FONCODES - ZONAL HUANUCO, bajo la modalidad de Nucleos ejecutores.

Se expide la presente, para fines pertinentes del interesado.
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S WA CTPALIDAD DISTRITAL DE CONCAULOS

*ARO DE LA INTEGRACTON NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD"

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE:
CERTIFICA QUE:

ElBach. en Ingenieria Agricola Manuel Efrain Montoya Nifiez
identificado DNI N°44293067, habiendo realizado trabajos de Asistente de
Obra, en la Obra: "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE PROMOCION
AGRARIA DE LA POBLACION DEL MARGEN IZQUIERDO DEL REO MARANON,
DISTRITO DE CONCHUCOS - PALLASCA - ANCASH", obra que se ejecutd bajo
la modalidad de Administracién Directa, durante el perfodo correspondiente desde
el 08 de agosto hasta el 21 de diciembre del presente afioc, demostrando
responsabilidad, eficiencia y esmero en las tareas encomendadas,

Se expide el presente Certificade de Trabajo, a solicitud del

interesado para los fines que estime conveniente.

Conchucos, 21 de diciembre del 2012

A
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Hontes

Fona: 43 - BIT0ET wuw.municonchucos, job. pe

Diviec: Plafa cie Aimas o Conchucos sin
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UGEL Utcubamba

"Adio di la Promecian de la Indwstrin Respomsable v del Comgesmise Cllmiton”
“.uiL':-‘ ey ..,*"'

Resolucion Directoral N°_un1024 - 2014

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL UTCUBAMBA,
Vistos los documantos adjurios, ¥
A CONSIDERANDO:
5
o= i Oue, g5 politica del Ministerio de Educacidn gamaniizar o nomal
u:iiinrmwln de |35 accicnes iécnico administralives v de servicios asislenciales de Profesionales de la Salud en las
“IAstituciones Educaiivas y Sedes Administrativas de las DRE/AUGEL;
» 1] 'H

24 FEB 2014

Ous, de conformidad con lo astablecido en el literal &) de la Tarcara
W ﬁjrﬁusk ién Transtoria de la Ley N® 28411 "Ley General de| Sistama Naciona| da Presupueslo”, el ingreso de

“I-pemgnal 5= sfechia UNICAMENTE cuando s& cuenta con ta plaza presupussiada, bo cual es concordante con &l

Gl %{N d) del nuimeral B.1 dal art 8° de la Ley N® 30114 "Ley de Presupuesto del Sector Publico para &l Afo Fiscal
147

E Que, mediante Pasolucidn Ministeral N® 0523-2012-ED =& aprosba la
r&ﬂm N 020-2012-MINEDWSG-0OGA-UPER "Nommas para la Contrstaciin de Personal Adminisimtiva v
ro{amnnn..s_ de la Salud en les Instituciones Educatives y Sedes Administralivas de las DREUGEL del Sector

Eduaciin.”;

Que, conforme a lo resuello y propuests por al Comité de Evaluacsn, 1o
acluade por el Especialista Administrative del Equipo de Personal, y @ lo visado por los Jefes de las Areas de Gestion
Admirdstrativa e Instifucional de la UGEL Licubamba;

De conformidad con las Leyes N°s 27783, 27815, 2TBGT, 27042, 28024
SR04, 2E17S, 28411, 28425, 20158, 30073, 30114 ol Decrsto Ley N* 22404, los Decretos Suprsmos N°s 005
80-PCM, 015.9002-ED. 018-2005-ED, 223-2013-EF, tos Decrslos Legisiativos N°s 276, 1153, y en Uso do |as
facultades conferidas por las disposcionas lagales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULD 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicicg parsonakes
si=crito por la unicad ejecutora v &l personal que & continuacion S& ndica

1.1. DATCS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES MONTOYA HUNEZ, MANUEL EFRAIN
DOC. DE IDENTIDAD 0. H.1, N* 4428306T
SEXD MASCULIND
FECHA DE NACINIENTD 120X 88T
COMMGO MODULAR 1044293067
REGIMEN PENSIONARID AF.P. INTEGRA
CLHSEP S1B481MMNTES F.AFIL
GRADD DE INSTRUCCION BACHILLER EN INGENIERIA AGRICOLA




-~

1.2 DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL ¥/0 MODALIDAD ADMINISTRACION
INSTITUCION EDUCATIVA SEDE UGEL UTCUBAMBA - GESTION INSTITUCIONAL
CO0IGO0 DE PLAZA 1198811542H0
CARGO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I
MOTIVO DE LAVACANTE  © LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES DE-PLASENGIA

MERING, SANTOS ENRIQUE, Resolusidn N* 010
- 'ﬁ}ﬁﬂﬁ DEL CONTRATO:
‘¥ NEGE EXPEDIENTE 1301 N° DE FOLIOS
recc FEFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION

= VIGENGIA DEL CONTRATO desde el 02/01/2014 hasta o 31/122014

TG GRUPO REMUNERATIVO PE
.WJ'; A

*f\‘:ﬁg}ﬁﬁlvw.ﬂ LABORAL(SemMens! :  40Hrs, Gronolbgicas
el )

ARTICULO 2*- ESTABLECER, que &l contrato suscrito puade

'
™ £8F resualto por causal de desampafio deficiente de las funciones asignadas, abandona injustificado de cargo, por
~JBpjusle de melas de alencitn, por desplazamiento de personal titular (nombramiento, reasignacion, reubicacion
Y¥magie. rotacion), por culminacidn anticipada del motivo de ausencia dal Tituiar & quien reemplaza al Contratado,

-FEERILCiuracion y/o morganizaciin dal centro de trabao o mandato judicial. Asimismo, por inobservancia a lo
Eu:llzrﬂ o &n codigo de Efica de fa Funcicn Publica, la Ley de Prevencidn y Sancitn del Hostigamiento Sexual, v la
giEestitn de Intereses an la Adminisiracion Publica.

ARTICULO 3°- AFECTESE, a la cadena pesupuesial
comespondiants de acuerdo @l Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispons |s Ley N°
30114 Ley de Presupussto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2014

Regiairess y comuniquess,

PROT. WILMIR TERRE PEREZ ’I{'Z‘[:?Q‘U ES
DIRECTOR DEL PROGHAMA SECTORIAL I
UGEL Utcubamba
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_ UGEL Utcubamba
" Adbn de la Diversificacidn Prodoectlva v del Fortalechmiento de bn Educaridn”
PP B

olucion Directoral N° i P 2015

BAGUA GRANDE, 17 FER 2015
Vistos los documenios adjuntos, v,
COMSIDERANDD:

Que, ez poliica del Ministeric do Educacidn garantizar el normal
clones tecnico administrativas y de sanvicios asistenciales de Prolesionaies de 1a Salud en las
ativas y Sedes Administrativas de las DREUGEL;

Que, de conformidad con lo establecido en ol fiteral a) de l& Temers
Dispasicion Transitoda de la Ley N° 28411 "Ley Genaral del Sistema Nacional de Presupueste”, &l ingreso de
personal sa efectia UNICAMENTE cuando se cuenta con la plaza presupuestada, ko cual es concordanis con e

lteral d) del numeral 8.1 del art. 8 de lz Ley N° 30281 "Lay de Presupuesio del Sector Plblico para al Ang Fsoal
215"

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 0523-2012-ED se aprueba |a
Directiva N° 020-2012-MINEDW/SG-0GA-UPER "Normas para la Conlratacién de Personal Administrative y
Profesionales de la Salud en las Insfiluciones Educativas v Sades Administrativas de las DRE/UGEL del Sactor
Edicacion

Que, conforme a lo resuello y propuesto por & Comité de Evaluacidn, o
actuadd por & Especiafisia Administrative del Equipo de Personal, v a lo visado por los Jeles de las Areas de Gestion
Administrativa e Institucional de ka UGEL Weubamba

De conformidad con las Leyes W°s 27783, 27815, 27867, 27942, 28004
28044, 28175, 28411, 28425, 29158, 30073, 30281 al Decreto Loy N° 22404, los Decratos Supremos N°s 005
20-PCM, 015-2002-ED, 016-2005-ED, 223-2013-EF, los Decretos Legislatives N°5 276, 1153, v en usc de las
lacultades confendas por las disposiciones legales vigentes:

SE RESUELVE:

. ARTICULO 1".- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suschto por la unidad epecutors y el pesonal que a confinuacion se indica:

1.1, DATOS PERSOMALES:
APELLIDGS ¥ NOMBRES MONTOY A NUNEZ, MANUEL EFRAIN
DOC. DE IDENTIDAD DLNLL W° 44290067
BEXD MASCULING
FECHA DE NACIMIENTO 12/0ah 8T
COMGO MODULAR 1044293067
AEGIMEN PENSIONARIO AF P INTEGRA
CUIssP T GTB4BTMMNTES F.AFIL s An1008
GRADO DE INSTRUCCION TITULD N* 113682 INGENIERD AGRICOLA




ADMINISTRACION

SEDE UGEL UTCUBAMBA - GESTION INSTITUCIOMNAL

119981 1542MN0

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 11

ABANDOND DE CARGO DE-PLASENCIA MERING, SANTOS ENRIGUE, MEMO N°
248-2015 PER

A55E N DE FOLIOS
MEMORANDO 248-2015
1A DEL CONTRATO desde ol 18022015 hasta ol 311272015
o
GRUPEEFEMUNERATIVO PE
JORANADA LABOARALISemMaona) . 40Hra. Cronoldgicas

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, gue sl conlrafo suscnto pusde
geriesuallo por causal de desempeno deliclente de las lunclonss asignadas, abandona injustificado de camo, par
reag/' s de metas de etencidn, por desplazamiento da personal Biuler (nombramiento, reasignacion. reubicacion,

- destagque, rotacion), por culminacion anticipada del motive de ausencia del Tiular a guien reemplaza ef Contratado,
pof Mestruciuracion wo meomanizaciin del centro de trabajo o mandato judicisl. Asimismo, por inobearvancia a lo
establecido en codigo de Ehca de la Funcion Plblica, 1a Lay de Pravancidn y anoon dal Hostigamsanto Sexual, y |a
de Gestidn de Intereses an la Administracion Putdica

i ARTICULD 2°.- AFECTESE, a la cadora presupusstal
r'r'-iTespmen!r: de sousrda al Texto Umico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como o dispona la Ley N®
30281 Ley de Presupussio dal Sacior Publico para el Afc Fscal 2015,

Registresa y comuniguess

Prof REYNERIO TEIADA ROJAS
Direcior de Programa Sectonal 11l
UGEL Utcubamba
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= = UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN-T

LIFERER EM INVESTIOACIHN £ INNOWACION TOUGCETIVA

GONSTANCIA DE MATRICHLA

La Secretaria Académica hace constar que los datos gue a continuacion
indicamos han sido registrados en ¢l Programa de Educacidn Continua

Apellide Paterno : Montoya

Apellido Maternao : Niiflez

Nombres : Manuel Efrain

Especialidad Agua Potable v Alcantarillade Sanitano
Codigo : DOO0DE

CONTTARCIA: (10524

TARAPOTO: 25 di Abril del 2015

Guacias pav pasticipas i fouman
. pade de este puagrama




UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
Escuela de Postgrado

Resoluclin Directoral N* (487-2014/EPG-UNT
Instituto Nacional de Especializacion Profesional

Diploma

El Director de la Escuela de Postgrado de lo Universidad Nacional de Trujille
y el Presidente del Instituto Nacional de Especializacién Profesional,

Otorgan a:  MANUEL EFRAIN MONTOYA NUNEZ

Por haber concluido satisfactoriomente y aprobado el Diplomado de:
“GESTION DE OBRAS, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL EN OBRAS™

Evento realizado en e/ Auditorio del PRIM'S Hotel en la Cludad de Jaén. desde el dia

25 de Mayo al dia 24 de Oclubre del afio 2014, con un valor de 420 horas académicas
(21 creditos).

Jagn, 28 de Noviembre del 2014
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