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CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

APELLIDOS: Fernandez Rafael

NOMBRES: Adriano

NACIONALIDAD: Peruana

FECHA DE NACIMIENTO: 29-04-1987

LUGAR DE NACIMIENTO DPTO/PROV/DIST: Cajamarca-Jaén-Jaén
N° DNI: 44390020

ESTADO CIVIL: Soltero

DIRECCION: Calle Las Almendras N°300

CORREO ELECTRONICO: adrianofrafael28@gmail.com
COLEGIO PROFESIONAL: CEP.N°55844

N° DE RUC: 10443900204

IDIOMAS QUE DOMINA: Castellano, Inglés Basico

GRADOS Y TiTULOS ACADEMICOS

FOTO

FECHA DE EXPEDICION
GRADO ACADEMICO | CULMINADO | ESPECIALIDAD DEL GRADO UNIVERSIDAD/CENTROS DE CIUDAD/PAIS
IEN CURSO ACADEMICO ESTUDIOS
(DIAIMES/ANO)
Bachiller Culminado Enfermeria 28 Agosto 2009 Universidad Nacional de | Cajamarca/Peru
Cajamarca

Constancia de Jaén Gerencia Social 27 Octubre 2014 Universidad Nacional de Jaén/Peru
Término de Maestria Cajamarca

CULMINADO FECHA DE EXPEDICION | UNIVERSIDAD/CENTROS DE
TITULO PROFESIONAL | /ENCURSO | ESPECIALIDAD DEL TiTULO ESTUDIOS CIUDAD/PAIS

(DIAIMES/ANO)
Licenciado en Jaén Enfermeria 10 Marzo 2010 Universidad Nacional de | Cajamarca/Peru
Enfermeria Cajamarca
L. CARGOS DIRECTIVOS UNIVERSITARIOS
CARGO MARCAR UNIVERSIDAD FECHA: INICIO/FIN CIUDAD/PAIS
(X)
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Iv. PARTICIPACION EN CERTAMENES UNIVERSITARIOS.

ORGANIZADOR

DATOS

LOCAL | REEGIONAL

UNIVERSIDAD

NOMBRE DEL
EVENTO

FECHA

PONENTE

DATOS

LOCAL | REEGIONAL

UNIVERSIDAD

NOMBRE DEL
EVENTO

FECHA

PONENTE

DATOS

LOCAL | REEGIONAL

UNIVERSIDAD

NOMBRE DEL
EVENTO

FECHA

V. TRABAJOS DE INVESTIGACION.

NOMBRE

FECHA

EDITOR

LIBROS DE TEXTO

ARTICULOS ~EN
REVISTAS CIENTIFICAS

INVESTIGACIONES
CONCLUIDAS

PARTICIPACION EN
CERTAMENES
CIENTIFICOS

VL. LOGROS Y RECONOCIMIENTOS PROFESIONALES

INTITUCION

LOGRO/RECONOCIMIENTO

FECHA

CIUDAD

Ministerio Publico Df- Huanuco

Apoyo Acercamiento a la Comunidad

2013

Huanuco

Ministerio Publico Df- Huanuco

Meérito de Segundo Lugar en Campeonato Confraternidad

2013

Huanuco

Ministerio Publico Df- Huanuco

Organizacién de Evento Cientifico

2014

Huanuco

Red de Salud Bagua

Coordinador del Programa Presupuestal No Transmisibles

2016

Bagua

Red de Salud Bagua

Miembro del Equipo Evaluador de Alimentos

2016

Bagua

VI.  EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE UNIVERSITARIO

UNIVERSIDAD FECHAINICIO | FECHAFIN CIUDAD
Universidad Politécnica 20171 2017-Il Bagua Grande - Amazonas
Amazébnica
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VIl. EXPERIENCIA LABORAL NO DOCENTE

EMPRESA / INSTITUCION FECHA INICIO FECHA FIN CIUDAD
Direccion Sub Regional de Salud 06-05-2010 05-05-2011 Cutervo
Cutervo
Red de Salud Bagua 09-05-2011 30-06-2012 Bagua
Ministerio Publico Df- Huanuco 06-08-2012 10-08-2015 Huénuco
Red de Salud Bagua 01-10-2015 31-12-2016 Bagua
Seguro Social de Salud - Essalud 01-01-2017 Vigente Bagua Grande
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CA {JAMAR CA
“Norte de la Universidad Peruana”
FEscuela de Postgrado
| Escuelade SEDEJAEN

| Postgrado ‘

“dio de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”

[a Coordinadora de la Escuela de Post Grado de la Universidad

Nacional de Cajamarca Sede — Jaén, deja:

CONSTANCIA

9ue el SR. ADRIANO FERNANDEZ RAFAEL, ha
culminado sus estudios de la Maestria en Ciencias Planificacion para el

Desarrollo, Mencion Gerencia Social.

Se expide la presente constancia para los fines que el interesado

estime conveniente.

Jaén, 27de octubre del 2014.

SRA. ALBILA DOMINGUEZ PALACIOS

7 CANRNINANAS &

Ctc
Archivo.
ADP/Irg

Bolivar N¢ 1368 — Plaza dc Armas - Jaén
Telef076-432829
esc.postgradosj@yahoo.cs
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MINISTERIO PUBLICO
Presidencia de la Junta de Fiscales Superiores
del Distrito Fiscal de Hudnuco

MM&Q@W&&W&?@M&W
dol. Bistits Fincall do Husmuce /280 -2013-MP-PIFS-DIH

Huanuco, siete de mayo
del dos mil trece.-

DADO CUENTA:

Con la realizacion del proyecto social denominado “Acercamiento a la
poblacién Yarumayo 2013”, llevado a cabo el veintiocho de abril del dos mil trece en el
distrito de Yarumayo, provincia y departamento de Huanuco; y,

CONSIDERANDO:

La labor realizada para la realizacion del proyecto social denominado
“Acercamiento a la poblacién Yarumayo 2013”, sumando esfuerzos el personal de nuestra
Institucién, asi como de otras instituciones publicas y privadas, hechas las coordinaciones
necesarias para la dotacién de bienes que fueron entregados a escolares y pobladores
del distrito de Yarumayo, provincia y departamento de Huanuco, el veintiocho de abril del
dos mil trece.

En tal sentido y en atencién a lo dispuesto en el literal a) del articulo
ciento cuarenta y siete del Decreto Supremo 005-90-PCM, a los magistrados en mencion
se le debe reconocer por la calidad de su trabajo realizado a favor de los pobladores del
distrito de Yarumayo en representacion del Ministerio Publico en el Distrito Fiscal de
Huanuco, con los incentivos previstos en la norma en mencion, ya que los presupuestos
facticos y normativos para ello se han satisfecho. Asimismo en atencion a lo dispuesto en
el articulo ochenta y siete del Reglamento Interno de Trabajo del Ministerio Publico, los
actos destacados de los trabajadores que merecen distinciones por creatividad,
innovacién, productividad o desempefio individual o grupal seran reconocidos mediante
acto publico, con la finalidad de motivar e incentivar a los trabajadores.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo cinco
del Decreto Legislativo 052, Ley Organica del Ministerio Publico, modificada por la Ley
29286 y literal s) del articulo setenta y siete del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio Publico, aprobado por la Resolucion de la Fiscalia de la Nacion 067-2009-
MP-FN;

SE RESUELVE:

Primero: Felicitar por su labor realizada en el proyecto social
denominado “Acercamiento a la poblacién Yarumayo 2013”, al personal fiscal y
administrativo de nuestra Institucion, y personas de otras instituciones publicas y
3 privadas, siendo las siguientes:

Superiores
udnuco

FISCAL SUPERIOR

ADEO CERRON UCEDA

nte de la Junta de Fiscales
del Distrito Fiscal de H

Fiscal Provincial Edison Salas Barrueta

Fiscal Provincial Mariza Lubi Farro Diez

Fiscal Provincial Angélica Aquino Suarez

Fiscal Provincial Raul Dante Caballero Castillo

Fiscal Adjunto Provincial Evelyn Alana Malpartida Acufia
Fiscal Adjunto Provincial Vanessa Isabel Ferrer Millan
Fiscal Adjunto Provincial Rommel Cabrera Melgar
Médico Alberto Jesus Sanchez Estacio

Cirujano Dentista Ronald Christian Solis Adrianzén

VRN R WD
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Presidencia de la Junta de Fiscales Superiores
del Distrita Fiscal de Hudnuco

10. Psicologa Cynthya Vanessa Ruiz Huanchez
11. Patricia Dolores Figueroa Jaramillo
12. Roxana Lucia Cabrera Meneses
13. Carla Aguirre Fabian

14. Sibelly Victoria Reyes Deza

15. Antonina Espinoza Minaya

16. Solio Espinoza Tacuche

17. Jesus S. Valdivia Ramirez

18. Alberto Jesuis Sanchez Estacio

19. Edith Beatriz Rojas Aranda

20. Adriano Fernandez Rafael

21. Oscar Enrique Villanueva Zevallos
22. Jesus Manuel Pefia Eugenio

23. italo Enrique Molina Zevallos

24. José Carlos Lucas Trujillo.

25. Alcalde David Gabriel Lucero
26. Carmen Rosa Lavado Mendoza
27. Hilario Ramos Antonio

28. Antonio Pablo Silva Bruno

29. Ruyer Félix Nieto

30. Segundino Lazarte Ruiz

31. Fulgencio Silva Osorio

32. Luz Lucila Rodriguez Benancio
33. Victor Hugo Hurtado Hinostroza
34. Eudes Luestre Abal

35. Roxana Lilibeth Rojas Ortega
36. Ermelinda Inés Rivera Alvarado
37. Yaneth Isabel Ramos Vega

38. Judith Antonio Ramos

39. Lizeth Mirla Malpartida Ventura
40. Yudmel Tomasa Gonzales Reyes
41. Florencia Beatriz Ramos Jesus
42. Blanca Mercedes Moreno Villogas
43. Diana Karolina Herrera Zorrilla
44. Gladys Silvestre Isidro

45. Yuliana Matilde Aguilar Chavez
46. Edelisa Pujay Zevallos

47. Esther Rivera Alvarado

48. SO PNP Isidro Montesinos Arrieta
49. SOT PNP Walter Roberto Olazabal Carbajal

Segundo: Agradecer al personal fiscal, administrativo de nuestra
Institucion y personas de, otras instituciones, mencionadas en el articulo precedente, por

su labor realizada en &l proyecto social denominado “Acercamiento a la poblacion

Yarumayo 2013". Notifigue
ACUfjabm /

MADEO CERRON UCEDA
FISCAL SUPERIOR

peidomta do la lumta do Blaantoo A+
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MINISTERIO PBLICO
Presidencia de la Junta de Fiscales Superiores
del Distrito Fiscal de Hudnuco
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Huanuco, ocho de agosto
del dos mil trece.-

DADO CUENTA:
Con la realizacién del “Campeonato de Confraternidad 2013", con
participacion del personal fiscal y administrativo del Distrito Fiscal de Huanuco; y,

CONSIDERANDO:

La labor, la responsabilidad y el empefio del equipo de minifutbol
masculino de la Central de Notificaciones, mostrada en cada fecha del campeonato,
producto de ese esfuerzo es la obtencién del primer puesto en la disciplina de minifutbol
masculino; igualmente el empefo del equipo de minifutbol masculino de la Division
Médico Legal de Huanuco, mostrada en cada fecha del campeonato, producto de ese
esfuerzo es la obtencion del segundo puesto en la disciplina de minifutbol masculino.

Asimismo en atencion a lo dispuesto en el articulo ochenta y siete del
Reglamento Interno de Trabajo del Ministerio Publico, los actos destacados de los
trabajadores que merecen distinciones por creatividad, innovacion, productividad o
desempefio individual o grupal seran reconocidos mediante acto publico, con la finalidad
de motivar e incentivar a los trabajadores.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo cinco
del Decreto Legislativo 052, Ley Organica del Ministerio Publico, modificada por la Ley
29286 vy literal u) del articulo setenta y siete del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio Publico, aprobado por la Resolucion de la Fiscalia de la Naciéon 067-2009-
MP-FN;

SE RESUELVE:
Primero: Felicitar a los integrantes del equipo de minifutbol masculino
de la Central de Notificaciones, por la obtencion del Primer Puesto en el “Campeonato de
Confraternidad 2013”, siendo los siguientes:

Vladimir Omar Reyes Davila
Rolando Travezafio Pacheco
Edward Clemente Mallqui
Aurelio Liberato Gofii
Domingo Ponce Tarazona
Diego Alexis Galarza Pérez
Fausto Roberto Cruz Refulio
Randol Ventura Tadeo

. Jimmy Villegas Leon

10. Gerson Marcelino Chaupis Soto
11. Luis Javier Rivera Cienfuegos
12. Carlos Venancio Nieto

13. Julian Eduardo Roman Vargas
14. Luis Aurelio Rivera Soria

15. Luis Wiliams Ramos Pomaylle
16. Pedro Fernandez Figueroa

ON UCEDA

FISCAL SUPERIOR

del Distrito Fiscal de Hudnuco

CENOORWN

dente e la Junta de Fiscales Superiores

MADEQ CERR

A
Preside
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MINISTERID PUBLICO
Presidencia de la Junta de Fiscales Superiores
del Distrito Fiscal de Hugnuco

Segundo: Felicitar a los integrantes del equipo de minifutbol masculino
de la Division Médico Legal de Huanuco, por la obtencién del Segundo Puesto en el
Campeonato de “Confraternidad 2013”, siendo los siguientes:

Daniel Magno Huallullo Gago
Miguel Acevez Mejia Ramos
Adriano Fernandez Rafael

José Carlos Delgado Fernandez
Teofilo Miguel Anaya Acebal
Heckel Medrano Ventura

Joel Erik Lozano Lépez

Jorge Seclen Cardenas

. Orlando Mesias Cardenas Espinoza
10. Alan Alberto Gil Diaz

11. Erick Jorge Bernardo

12. Niel Steven Sanchez Pérez

13. Ronald Christian Solis Adrianzen

©WoONOO AN

Tercero: Agradecer la participacién del equipo de minifutbol masculino
de la Central de Notificaciones y del equipo de minifutbol masculino de la Division Médico
Legal de Huanuco. Notifiquese.- 4

ACUlegp

/MADEO CERROMUCEDA
FISCAL SUPERIOR
Presidente d2 la Junta de Fiscales Superiores

del Distrita Fiscal de Hudnuco
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MINISTERIO PUBLICO
Presidencia de la Junta de Fiscales Superiores
del Distrito Fiscal de Huénuco

W&h@@w&h%@&ﬂmw
dol, Bistits Jincal do Hubmucs 5335 -2014-MP-PIFS-DIH

Huanuco, diecisiete de noviembre
del dos mil catorce.-

DADO CUENTA:
La realizacion de actividades en torno al “I Congreso Nacional de
Medicina Legal, Ciencias Forenses y Criminalistica en la Perspectivas del Nuevo Codigo
Procesal Penal”, por el personal de la Division Médico Legal Il de Huanuco; Y,

CONSIDERANDO:
La labor realizada en ia actividad “I Congreso Nacional de Medicina
Legal, Ciencias Forenses y Criminalistica en la Perspectivas dei Nuevo Codigo Procesal
Penal’, por prestar su apoyo, desempefiandolo con responsabilidad, eficiencia,
proactividad y compromiso institucional a la Division Médico Legal Il de Huanuco, resulta
necesario reconocer Y felicitar 2 la Comision Organizadora.

En tal sentido y en atencién a o dispuesto en el articulo ochenta y siete
del Reglamento Interno de Trabajo del Ministerio Publico, aprobadc mediante la
Resolucién de la Fiscalia de la Nacion 2269-2012-MP-FN, los actos destacados de los
trabajadores que merecen distinciones por creatividad, innovacién, productividad o
desempefio individual o grupal seran reconocidos mediante acto publico, con la finalidad
de motivar e incentivar a l0s trabajadores.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo cinco
del Decreto Legislativo 052, Ley Orgéanica del Ministerio Publico, modificada por la Ley
29286 y literal u) del articulo setenta y siete del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio Publico, aprobado por la Resolucion de la Fiscalia de la Nacién 067-2009-
MP-FN;

SE RESUELVE:
Primero: reconocer y felicitar por su labor realizada a favor de la
actividad *I Congreso Nacional de Medicina Legal, Ciencias Forenses y Criminalistica en
la Perspectivas del Nuevo Codigo Procesal Penal’, a los integrantes de la comision

organizadora:
1. Presidente - Quimico Farmacéutico Luis Arcadio Velarde Llerena.
2. Vicepresidente - Médico Legista Jorge Luis Torres Saavedra.
3. Comité Académico : Mg. Cirujano Dentista Ronald Christian Solis Adrianzén.
4. Comité de Logistica : Lic. Adriano Fernandez Rafael.
5 Comité Organizacion : Psicologa Rosa Soledad Fernandez Ysla.

Segundo: agradecer al personal de la Division Médico Legal Il de
Huanuco mencionado en el articulo precedente, por su labor realizada a favor de la
actividad ‘I Congreso Nacional de Medicina Legal, Ciencias Forenses Y Criminalistica en
la Perspectivas del Nugavo Cédigo Procesal Pen I”. Notifiquese.-

Reg. N° 4169-14
ACUlegp
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ne 194 -2016-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/REDS-B.

Bagua, 2 5 ABR 2016

visto la Carta N° 334-201 6-G.R.AMAZONAS/DRSA/RSB/OE, del 18 de abil del 2016;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Crdenanza Regional N 374-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/CR, de fecha de 23 de
noviembre del 2015, se aprugba el Cuadro para Asignacion de Personal, de ia Red de Salud Bagua;

Que, el articulo 38° del Reglamento de la Ley de Bases de la carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que
para la contratacion de personal para funciones de caracter temporal o accidental y cuando sea de
duracién determinada, no requiere necesariamente de concursc y la relocion contractual concluye af
término del mismo y no genera derecho de ninguna ciase para efectos de ia Carrera Administrativa;

Que, con Carta N° 334-2014-G.R.AMAZONAS/DRSA/RSB/DE, dei 18 de abril del 2014, la Direccién de Red
de Salud Bagua, comunica contrator ai Licenciado en Enfermeric FERNANDEZ RAFAEL ADRIANO, en la
plaza reservada de Especialista en Sciud PUblica l, Categoria N-10, Closificacion SP-ES, con Codigo de
Plaza CAP N° 44006025, Orden da CAP Ne 031, siencio factible de apiicacién;

Que, el literat d) del numerai 8.1, del articulo 82, de la Ley N°® 30372, Ley Cce prasupuesio del Sector
PUblico para el Afo Fiscal 2016, establece que le contratacién para el reemplazo por cese de personai
o pera suplencia tempaoral de los servidores del sector PUblico, procede siempre y cuando se cuenta
con la plazg;

Que, mediante Decreto Legisiativo N° | 153, se regula la Politica Integral de Compensaciones y Eniregas
Econémicas del Personal de ia Salud ol Servicio del Estado.

Que, estando a lo solicitado por ia Direccién de Red de Salud Baguay o necesidad del servicio, resulic
\ necesario contratar por suplencia temporal del 01 de Abril det 2016 al 31 de Mayo del 2014, al personal
%, propuesto, y;

-} De, conformidad con el articulo 38° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el literal &) del numeral 8.1, del

/ articulo 8° de la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Pdblico pora el Afio Fiscal 2016 y en uso de
las atribuciones conferidas medianie RER. N 130-2012-GOBIERNO-REGIONAL AMAZOMNAS/PR, que
aprueba los normas para la expedicion de Resoluciones en los drganos estructurados que conforman el
Gobierno Regional Armazonds; COn las visaciones respectivas de los Oficinas de Planeamiento
Estratégico, Administracion, Asesoria Juridica y Unidad de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos;

-\ SE RESUELVE:

=/ ARTICULO 1°.- CONTRATAR, por suplencia temporal, en la plaza reservada  de Especialista en Salud
pUblica I, Categoria N-10, Clasificacién SP-ES, con Cédigo de Plaza CAP N° 44006025, Orden de CAP N°
031, a partir del 01 de Abril del 2016 al 31 de mayo del 2016, como Coordinador del Programa
pPresupuestal de Enfermedades No Transmisibles de la Red de Salud Bagua, al Licencicdo en Enfermerict
FERNANDEZ RAFAEL ADRIANO, idenfificado con Documento Nocional de Identidad N° 44390020, parc
realizar labores administrativas

ARTICULO 2°.- La presenie resolucion queda resueita auiomdticamente el 31 de mayo del 2016 0 en
caso el titular de la plaza retorne a la misma de acuerdo a la normatividad vigente y no genera
derecho de ninguna clase al profesionai citado en el articulo precedente para efectos de la carrerc
adminisirativa.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

c-c. , ':."Il.-.lll :......, e essagen
Lic. Enf. . MEDALY Ti
Archivo. > DIRECTORA RED OE gmfbs:‘k%t’i“‘
CEP. N° 56091
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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS <{ x?f{‘%
S~
Resolucion Directoral Sub Regional Sectorial
N°131-2016-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/REDS-B.
Bagua, 1§ OCT 2016
VISTO:

El Informe N° 033-2016-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRSA/RSB/DSP/PROMSA/PSE, de
fecha 03 de octubre del 2016, el cual solicita proyectar lucion, Conformacion del Equipo Evaluador de
Alimentos que se expenden en los Quioscos lscolares, cd de Salud de Bagua vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo VI del Titulo Prelimi 0842, Ley general de Salud, establece que, es
responsabilidad del Estado, promover las\ condiciones qué, garanticen una adecuada cobertura de
prestaciones de salud a la poblacion, en tétminos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y

calidad;

Que, mediante Resol jSlert seapobo el Sistema de Gestion de la
Calidad en Salud, el cual ¢ oliticas, O ctwos estrate, glazg, entre otros

Por lo que resulta Tes: i0 nformar el Equipo Evaluador de
«. Alimentos que se expende

En uso de las
GDBIF RNO REGION

Regional N° 244-2016-
dministracion, Asesoria

s Quioscos Escolares,

JUAN ED
Jefe de la

Ammnoeo VILLALOBOS o

de ibomtono Rcferencml

JSete de 1 *ﬂ;&m}ﬁ 720 N AS

Lic. Enf. ADRIANO FE

Med Cir. THIAGO FELIPE REIS OLIVE

Responsable de la ESPC Dafios No . Bagua.

Nutricionista. NURY BELFA YAIPEN ROQUE
Nutricionista del Hospital de Apoyo Gustavo Lanatta Lujan-Bagua.

ARTICULO 2°.- TRANSCRIBIR la presente resolucion a los organos e instancias Administrativas de la Red
de Salud de Bagua ¢ Interesados para los fines de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE
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UNIVERSIDAD POLITECNICA AMAZONICA SAC.
RUC: 20487949125

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

El que suscribe, Gerente General de la Universidad Politécnica Amazonica S.A.C. emite la
presente:

CONSTANCIA

Que, el (la) Sr. (a), FERNANDEZ RAFAEL ADRIANO identificado (a) con DNI N° 44390020
presto  Servicios Profesionales como Docente en la Carera Profesional de:
“Enfermeria” de nuestra Institucion en las siguientes asignaturas:

Las cuales corresponden al Periodo Académico 2017- dictando la siguiente asignatura:
1. Fundamentos de Enfermeria Il (lli-B) Tercer Ciclo

Se expide la presente constancia para los fines que el interesado estime conveniente.

Bagua Grande, 21 de Agosto del 2017.

Jr. Santa Rosa N° 047 Gonchillo, Bagua Grande - Amazonas Telf. 041 475111
e-mail: universidad.upa@upa.edu.pe  web site: www.upa.edu.pe
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD CUTERVO

Cajamarcs

Resolucidén Directoral Sectorial Subregional N° 0166-
2011-GR.CAJ/DSRS-DG. |

Cutervo, 16 de mayo del 2011

Visto el informe presentado por el Serumista, y con el Visto Bueno de la Coordinadora de la Oficina
de SERUMS, de la Direccion Subregional de Salud Cutervo; y

CONSIDERANDO:

Que, Don ADRIANO FERNANDEZ RAFAEL, Licenciado en Enfermeria, C.EP. N° 55844,
egresado de la “Universidad Nacional de Cajamarca” acredita haber cumplido el Servicio Rural Urbano
Marginal de Salud, SERUMS REMUNERADO, en el Puesto de Salud de Pandalle del Distrito de Pimpingos,
a tiempo completo, durante 12 meses a partir del 06 de mayo del 2010 al 05 de mayo del 2011.

Que, de acuerdo con los requisitos del Programa ¢l Serumista, fue sorteado en la DIRESA Cajamarca 1
y asignado para cumplir con el Programa segin Proveido de SERUMS N° 4813.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 23330 y la Directiva aprobada por Decreto Supremo
N° 005-97-SA, que norma su cumplimiento y su modificatoria Decreto Supremo N° 007-2008-SA, que
modifica los articulos 47° y 48°, otorgando un puntaje de Bonificacion para el Quintil 1: de 15% para efectos
de concurso para ingresar a laborar en Establecimientos del Sector Publico y de 10 puntos de Bonificacion

para Residentado Médico.

o En uso de las facultades conferidas mediante la Resolucion Ministerial N° 141-87-SA/P., y su
/;#npliaton"a la Resolucion Ministerial N° 239-90-SA/P., que delega funciones sobre acciones de Personal;

i

Y et

reraas Estando a lo dispuesto por el Director Subregional de Salud y con las vizaciones del Jefe de la
Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos y Coordinadora de la Oficina de SERUMS;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Expedir a Don ADRIANO FERNANDEZ RAFAEL, Licenciado en Enfermeria, C.E.P. N°
55844, la presente Resolucion de haber concluido el SERVICIO RURAL Y URBANO MARGINAL de
SALUD, SERUMS REMUNERADO, en el Puesto de Salud de Pandalle, del Distrito de Pimpingos,
Provincia de Cutervo, ubicado en el Quintil 1: Departamento de Cajamarca, a tiempo completo, durante 12
meses, a partir del 06 de mayo del 2010 al 05 de mayo del 2011.

Articulo 2°.- Remitir Copia de la presente Resolucion, a la Oficina de SERUMS, de la Direccion Subregional
de Salud - Cutervo.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

c.c. Of.Serums
DPACP/DG.
mvll.sec.




6 UP

Universidad
Politécnica Amazédnica

SUN GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

it
h
if 3 ! Gerencia Reglonal de Desarrolio Social

s

" Direccion Regionat de Salud Amazonas

“Afio de la Consolidacion del Mar de Grau”
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CONSTANCIA LABORAL

—r

El que al final suscribe, el Respensable de lo Unidad de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos
dela Unidad Ejecutora 401 — Direccion de Red de salud Bagua.

CERTIFICA:

Que en merito a la
REGIONAL AMAZONAS/GGR,
AMAZONAS/GGR; sobre

aprueba  la

“Normas para la expe

Resolucién de Gerencia General
Directiva  N°

practicas profesionales, pre profesionales en el Gobiermno Regional de A
sefior: Adriano FERNANDEZ RAFAEL, de profesién Lic. en Enfermeric,

desempefado sus servicios en los establecimientos de sclud de

Regional N° 245-2013-GOBIERNO
009-2013-GOBIERNO
dicién de certificados y/o constancias de trabajo y de
mozonas; se le expide la presente cl
identificado con DNI: 44390020, he
le Red de Salud Bogua, que a continuacion se

REGIONAL

detalla:
MODALIDAD
PERIODO LABORAL CARGO EE. 5S. DE
CONTRATO
Del 09 de Mayo al 31 de Mayo de 201 1 Lic. en Enfermeria | C.S. Chiriaco C.AS.
Del 01 de julio al 31 de Agosto de 2011 Lic. en Enfermeria | P.S. El Acerillo C.AS.
Del 01 de Setiembre ol 31 de Diciembre de 2011 tic. en Enfermeria - C.A.S.
C.S. Chiriaco
De! 11 de Enero al 30 de Junic de 2012 Lic. en Enfermeria | P.S. El Acerillo C.AS.
Del 01 de octubre al 31 de Diciembre de 2015 Lic. en Enfermeria Red de Salud Mo
Bagua Personales
Del 01 de Enerc al 31 de Marzo de 2016 Lic. en Enfermeria RedBZ:j:‘Ud C.AS.
Del 01 Abril al 31 de Junio del 201 é Lic. en Enfermaria Red de Salud Serv,
Baguau Personales
Del 01 de Julio al 30 de Setiembre de 2016 tic. en Enfermeria RedBZZE:IUd C.AS.

Durante el tiempo que viene prestando sus servicios ha demostrado,

y responsabilidad en las funcienes asignadas.

eficiencia, puntualidad

Este documento no podrd ser utilizado en cualquier accién legal en contra del estado

Se expide el presente documento @ solicitud del interesado.

Ce.
Archivo
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MINISTERID PUBLICO
FISCALIA OF A NACKON

C. N° 3827-2015-MP-FN-GECPH

LA GERENTE CENTRAL DE POTENCIAL HUMANO DEL MINISTERIO PUBLICO FISCALIA DE LA NACION,
QUE SUSCRIBE :

HACE CONSTAR:

Que, el sefior ADRIANO FERNANDEZ RAFAEL labora actualmente en esta institucién, contratado a
plazo indeterminado bajo el régimen laboral Decreto Legislativo N° 728 desde el 06 de agosto de
2012 a la actualidad, desempena el cargo de ASISTENTE ADMINISTRATIVO, en la DIVISION
MEDICO LEGAL Il HUANUCO del DISTRITO FISCAL DE HUANUCO.

Se expide el presente documento a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Lima, 10 AG0. 2015

5 o Hanue Bul Torzas
" GERENTE CENTRAL
D POTENCIAL HUMANO
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CONTRATO AD SITRATIVO DE SERVICIOS N°0-2.0A-RAAM-ESSA -20 AP ’Q\'r_ \.‘3LﬂMAIL\ il

Conste por el presente documento el Contrato Administrativo que celebran, de una parte el Seguro
Social de Salud - EsSalud, con Registro Unico de Contribuyente N° 20131257750, con domicilio en
Jr. Domingo Cueto N° 120, Jesus Marla en la ciudad de Lima, representado por el Jefe de la Oficina
Administrativa, el Sr. NILSON MOLOCHO ESTELA identificado con D.N.I. N° 16713930; y por Ia
Jefa de la Unidad de Recursos Humanos el Sr. CARLOS ENRIQUE CASTILLO HUAMAN
identificado con D.N.I N° 42900735, a quienes en adelante, se les denominara LA ENTIDAD; y de la
olra parte, ADRIANO FERNANDEZ RAFAEL, idenlificado con D.N.l. 44390020 y RUC N°
10443900204 y con domicilio en LA Calle las Almendra N® 300-Jaén — Dpto de Cajamarca, a quien
en adelante se le denominara EL CONTRATADO, en los términcs y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA; BASE LEGAL

El presente Contrato se celebra al amparo de las siguientes disposiciones:

» Decrelo Legislativo 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios (en adelante, "régimen CAS").

e Decreto Supremo 075-2008-PCM — Reglamento del Decreto Legislativo 1057,
modificado por Decreto Supremo 065-2011-PCM.

o Ley N° 27815, Cédigo de Etica de la Funcién Publica y normas complementarias.

* Ley N° 26771, que regula la prohibicién de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion
de personal en el sector publico en caso de parentesco y normas complementarias.

& s Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N° 000002-2010-PI/TC, que
declara la constitucionalidad del régimen CAS y su naturaleza laboral.
\\ » Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios.

« Ley N° 27588 - “Ley que establece prohibiciones e incompatibilidades de funcionarios y
servidores publicos, asl como de las personas que prestan servicios al Estado bajo cualquier
modalidad contractual®, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 019-2002-PCM.

« Ley N° 29849 - “Ley que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del Decreto
Legislativo 1057 y otorga derechos laborales”.

CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente Contrato Administrativo de Servicios constituye un régimen especial de contratacion
laboral para el sector publico que se celebra conforme a lo establecido en el Decreto Legislativo N°
1057, sus normas reglamentarias y las disposiciones presupuestales que resultan pertinentes.

Por su naturaleza de régimen laboral especial de contratacion del Estado, confiere a LA
CONTRATADA unicamente los derechos y obligaciones establecidos en el Decreto Legislativo 1057,
su Reglamento y modificatorias.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

EL CONTRATADO y LA ENTIDAD suscriben el presente Contrato a fin que, el primero se
desempeiie de forma individual y subordinado como Profesional Enfermeria, desarrolldndose su
ejecucién en el Hospital | EIl Buen Samaritano de Bagua Grande de la Red Asistencial
Amazonas, para que desempefie las funciones detalladas en la Convocatoria para la Contratacién
Administrativa de Servicios y que forma parte integrante del presente Contrato, por el plazo
sefnalado en la clausula siguiente; a quien resulto ser el Ganador del PS N° 008-CAS-RAAM-2016.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO - PERIODO DE PRUEBA
Las partes acuerdan que Ja duracién del presente Contrato se inicia a partir 01 de Enero del afio
2017 y concluye 31 de Marzo del aiio 2017, dentro del presente afio fiscal.

TR El conirato podra ser renovado y/o prorrogado, segun decisién de LA ENTIDAD y de EL
CONTRATADO, no pudiendo en ningin caso exceder el aflo fiscal. En caso que cualquiera de las
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?‘. partes decida no prorrogar o no renovar el contrato, debera notificarlo a la otra parte con una
5 & “snw & anticipacion no menor de cinco (5) dias habiles previos a su vencimiento. Sin embargo, la_omisién

del aviso no genera la obligacién de prorrogar o renovar el contrato.

Si EL CONTRATADO continta prestando servicios a LA ENTIDAD una vez vencido el plazo del
presente contrato, éste se entiende prorrogado de forma automatica por el mismo plazo del contrato,
pero dentro del presente ejercicio fiscal.
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